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Invitation a siéger au comité de pilotage de la planification stratégique du RMEFNO

Le Réseau du mieux-étre francophone du Nord de I’Ontario (RMEFNO) est a la recherche de
personnes de la communauté afin de siéger au comité de pilotage de la planification stratégique.

Le RMEFNO est un organisme sans but lucratif qui vise a assurer aux francophones de la grande région
du Nord de I'Ontario 'accés a un ensemble de programmes et de services de santé en frangais de qualité
qui répond a leurs besoins.

Le RMEFNO dessert 'ensemble du territoire du Nord-Est et de celui du Nord-Ouest. Cet immense
territoire présente des caractéristiques démographiques trés variées, avec des villes de plus de 100 000
habitants comme Thunder Bay et le Grand Sudbury, des villes de plus de 50 000 habitants comme Sault-
Ste-Marie et North Bay, des régions rurales éloignées avec une faible densité de population comme
Ignace, Manitouwadge, Dubreuilville, Hornepayne et Chapleau. Les dynamiques des nombreuses
communautés de cette grande région de I'Ontario sont variées et elles font face a des défis différents.

Pourquoi participer ?
* Vous avez un intérét des enjeux et défis reliés aux soins de services de santé en francgais ;
* Vous étes francophones et vivez dans une des communautés du Nord-Ouest et Nord-Est de la
province ;
* Vous avez de I'expérience et un intérét dans la planification stratégique.

Mandat du comité

Le comité a pour mandat de veiller au bon déroulement du processus de la planification stratégique. Il fait
des recommandations au conseil d’administration, au besoin. Ces recommandations peuvent notamment
porter sur des modifications au niveau des étapes du processus de la planification, de I'échéancier et des
ressources nécessaires.

Composition du comité
Le comité est composé de neuf membres :
* 3 membres du conseil d’administration représentatifs des 3 grandes régions (Nord-Ouest, Nord et
Moyen-Nord)
* 3 membres de la communauté représentatifs des 3 grandes régions (Nord-Ouest, Nord et
Moyen-Nord)
* 3 membres du personnel

Nombre de rencontres :
Le processus de planification s’échelonnera sur une période de 12 mois et est susceptible de s’allonger
sur quelques mois additionnels.

Il y aura des rencontres mensuelles pour la durée du projet. Ces rencontres auront lieu par audio et/ou
vidéoconférence.

Comment dois-je m’y prendre?

Ecrivez-nous d’ici le 21 aout 2015 pour nous dire pourquoi vous désirez siéger au comité et ce que vous
pouvez lui apporter.

Veuillez faire parvenir votre demande a l'attention de Diane Quintas, directrice générale a I'adresse
suivante : dquintas@rmefno.ca.
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