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Appel de candidatures

Pour administrateurs ou administratrices au sein du Conseil d'administration du Réseau du
mieux-étre francophone du Nord de I'Ontario

Mandat du RMEFNO : Membre de la francophonie canadienne et ontarienne, et créé et soutenu
par les communautés francophones du Nord de I'Ontario, le Réseau vit pour assurer que les
communautés francophones sur son territoire ont un accés équitable aux services de santé en
francais de qualité, et les ressources financiéres, humaines et technologiques nécessaires pour
les maintenir et les faire croitre.

Le Réseau du mieux-étre francophone du Nord de I'Ontario (Réseau) est I'un des 16 Réseaux
membres de la Société Santé en francais (SSF).

Les Réseaux membres de la SSF concertent les partenaires qui souhaitent améliorer l'accés a des
services de santé en francgais dans les provinces et territoires ou le frangais n’est pas la langue de
la majorité de la population. Les actions des Réseaux de la SSF reposent sur une collaboration
avec les partenaires suivants :

e [es professionnels de la santé;

e [es autorités gouvernementales;

e [es gestionnaires d'établissements de soins;
e [es institutions de formation;

e [es organismes communautaires.

Exigences du poste

Les administrateurs siégent pour un mandat de trois (3) ans renouvelables deux (2) fois,
avec un maximum de trois termes consécutifs complets. Le conseil se réunit un minimum
de cinq (5) fois par année : trois (3) rencontres a distance et deux (2) rencontres en
personne lorsque possible.
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Entrée en poste
Les candidatures retenues entreront en fonction suite a I'élection lors de I'Assemblée

générale annuelle qui aura lieu le 3 juin 2026.

Profil recherché

Le conseil d'administration est a la recherche d'une candidature pour :

e une personne provenant de la région de Kapuskasing, pour un terme de deux (2)

ans.

e une personne provenant de la région de Sault Ste-Marie, pour un terme de deux (2)

ans.

Les candidates et candidats intéressés doivent :

e £&tre agés de 18 ans ou plus;

e &tre un membre du Réseau du mieux-étre francophone du Nord de I'Ontario;

e représenter une des cinqg catégories de partenaires suivantes :

o

institution de formation offrant au moins un programme dans le domaine de
la santé;

communauté francophone;

professionnel de la santé;

gestionnaire du secteur de la santé;

décideur politique.

Veuillez soumettre votre lettre d'intérét et votre curriculum vitae a lI'attention du comité de

sélection par courriel a adjointe@rmefno.ca.

Pour plus de renseignements, communiquer avec Sabrina Kincaid, adjointe a la direction, a
I'adresse : adjointe@rmefno.ca.
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